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Maximiza tus estados independiente de las 
circunstancias y situaciones.

Resiliencia Positivismo Foco
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1. Proyectos de 
Servicio y FR

2. Membresía
3. Imagen Pública
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55 + 55 

= 110



Escala marginal sobre los 1.000

Flujo 50% Mujeres

Membresía

+99 = 10%

Año Q

2016 130

2017 119

2018 53

2019 121

2020 103

2021 202
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Cual fue nuestra Propuesta

26-mar META COMPROMISO FALTA

INICIO HOY MYROTARY PISO PARA EL COMPROMISO

Club Presidente Asistente 01.07.20 26-mar Diferencia META 1 META 3 FALTA

A.Vespucio S. Yasna Pool Jorge Serre 11 12 1 15 12 0

Buin Hector E. Cordova Héctor Rioseco 16 18 2 20 20 2

Cachapoal Florindo Núñez Juan Valenzuela 28 30 2 33 32 2

Calera de T Mauricio Olguin Equipo Distrital 12 11 -1 14 14 3

Cartagena Enzo Gutierrez Luis Contreras 13 13 0 15 15 2

Chimbarongo Manuel Mira Rodrigo Urzúa 9 9 0 11 11 2

Colina José Luis Ramos Andrés Soto 17 17 0 19 19 2

Conchali Carlos Donoso Luis González 9 11 2 10 14 3

Curacavi Davidia Buizza Angélica Valdés 18 22 4 24 22 0
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Mayores Crecimientos
26-mar

INICIO HOY Crece en

Club Presidente Asistente 01.07.20 26-mar Diferencia %

El Arrayán Yomaira R. Inciarte Andrés Soto 16 38 22 138%

Paine Sur Jose F. Gonzalez Angélica Valdés 11 17 6 55%

Providencia Gonzalo Cervantes Rojas Sergio Zúñiga 22 27 5 23%

Curacavi Davidia Buizza Angélica Valdés 18 22 4 22%

La Reina Jose Hun Ana María Barrientos 15 19 4 27%

Nuñoa Patricio Tapia Pedro Parot 9 13 4 44%

La Florida Eduardo Tapia Fernando Diaz 12 15 3 25%

Maipú Alejandro E. Gonzalez Gloria Godoy 11 14 3 27%

Ochagavia O. Abraham Terraza Equipo Distrital 19 22 3 16%

Buin Hector E. Cordova Héctor Rioseco 16 18 2 13%

Cachapoal Florindo Núñez Juan Valenzuela 28 30 2 7%

Conchali Carlos Donoso Luis González 9 11 2 22%

Molina Miguel Mondaca Luis Fernando Salinas 13 15 2 15%

O. de Talca Cristian Ew ertz Octavio Binvignat 16 18 2 13%

1.202      99           
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CLUB CONECTA 120

Padres - Clubes

110
50%



18-mar

en

Inicio HOY delta % creación Total %

Rotaract 105 163 58 55% 25 188 179%

Interact 40 175 135 338% 15 190 475%

Total 145 338 193 133% 40 378 261%

JUVENTUD 





Plataforma 
Emprendimiento y 

Empleabilidad



600 Visitas

9 Explora Pymes
10 Portal Laboral

PARTE 2
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Relaciones públicas

Medios digitales

Lo que no se comunica, 

no existe.
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Audio Visual

Lo que no se comunica, 

no existe.

565 
VISITAS 
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Contribución al 
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La Fundación Rotaria transforma tus 

contribuciones en proyectos de servicio que 

cambian vidas en nuestras comunidades 

locales y de todo el mundo.

100% Clubes Aportando
$$$ Crecer 15% año 
anterior

Diferentes Formas 





18-mar

FONDO ANUAL POLIO

MU$ MU$

clubes monto clubes monto

periodo aportando meta aportado meta aportando aportado meta

2017 84% 52 32% 9

2018 67% 50 25% 3

2019 68% 34 26% 5

2020 54% 51 28% 4

2021 58% 90% 22 40 37% 7 10
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Meta Aporte al Fondo Anual y Fondo Polio

• 3 Segmentos
– Mantienen las Metas. Motivar para cumplir. ABRIL

– Proponemos alguna modificación de la Meta. Motivar para 
ajustar en MyRotary. ABRIL. Considera aporte año anterior 
del Club

– Sin metas, proponemos Meta Piso / U$200 y U$100 
respectivamente. Motivar para subirlas a MyRotary y 
cumplirlas. ABRIL.

58%            100%
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cambian vidas en nuestras comunidades 

locales y de todo el mundo.

100% Clubes Aportando
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Diferentes Formas 









Objetivos Específicos

• Fidelizar

• Aumentar la Reputación y Recomendación

• Atraer

• Cabe señalar que la Conferencia se realiza “por definición” dos meses 
antes de irnos. Objetivo, que nos constribuya al cumplimiento de 
Meta.
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3 Ejes Principales

•Oferta de Valor (Programa)

•Difusión (Pertenencia de los Clubes)

•Plataforma Profesional (TV)
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GLADYS MALDONADO RODRIGUEZ 

Lugar de Nacimiento: Cúcuta - Colombia 

Profesión: Odontóloga Especialista en Ortopedia Maxilar y Ortodoncia 

Preventiva. 

Hijos: 2 - Mónica y Oscar Andrés. 

Ingreso a Rotary: 2001 

Club Rotario: San José de Cúcuta. (100% Paul Harris) 

Gobernadora: 2012-2013 

Asistente de la Coordinación de Rotary para la Zona 25A, 2015 - 2018. 

Representante al Consejo de Legislación 2019. 

Líder de Capacitación (Training Leader), Asamblea Internacional San 

Diego 2018 y 2019. 

Representante del Presidente Mundial R.I. en las conferencias de 

distrito: 

• Ravi Ravidran Bidistrital  D4100-4170, en La Paz Baja 

California,  México, 2016. 

• Barry Rassin del D7000, Puerto Rico 2019. 

• Mark Maloney, del D2201 España 2020 (virtual) 

 

Conferencista en Institutos Rotarios y Conferencias Distritales en 

Colombia, México, Argentina, Brasil, Venezuela y Honduras. 

 

Conferencista en Asamblea Internacional San Diego Enero 2020.   

 

Es la actual Presidente del Instituto de Liderazgo Rotario de la División 

Colombia 2020-2023. 

 

Coordinadora General del Instituto Rotario de la Zona 25A Cartagena 

2021. 

 

Enlace Principal en 16 proyectos de Subvención Compartidas y 7 

Globales: 

--Miembro Asesor Técnico LFR-CADRE desde Octubre 2019 

 

--Social Paul Harris. Año 2006. 

--Miembro Sostenedor. Año 2012 

--Donante Mayor de La Fundación Rotaria, Nivel II. 
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ABRIL

1 2 3


